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CONVOCATORIA PREMIO EXCELENCIA MIR AMHH-2023

Madrid a diciembre 2022

Querido compatfiero:

La asociacion Madrilefia de Hematologia, considera que es necesario promover el
reconocimiento a la excelencia entre los hematdlogos jovenes, asi como incentivar la
formacion en la especialidad en los hospitales de esta Comunidad. En base a ello ha
decidido convocar de nuevo en su tercera edicion el Premio de reconocimiento a la
excelencia entre los residentes que han terminado su Residencia en Hematologia este

curso (2022) en la Comunidad de Madrid.

La seleccion sera realizada por la Junta Directiva entre los solicitantes, que deberan
aportar la valoracion del Jefe de Servicio y del Tutor de Residentes del centro donde
realizaron la residencia, cada una de ellas en su documento (documentos en el anexol),
junto con su Curriculum Vitae (modelo FIS con autobaremo de las publicaciones segiin

criterios anexo 2 ) antes del 1 de marzo de 2023. El valor del premio consistirad en 600

euros y se entregara en la reunion anual de la AMHH.
La documentaciéon debe enviarse por email a la secretaria de la asociacion

(st@hematologiamadrid.org).

Os pedimos le deis a esta carta la maxima difusion entre el personal al que le pueda

afectar.

Junta directiva de la Asociacion Madrilefia de Hematologia y Hemoterapia
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PREMIO A LA EXCELENCIA DE MIR EN HEMATOLOGIA
HEMOTERAPIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

VALORACION DEL JEFE DE SERVICIO

APELLIDOS Y NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO DNI/PASAPORTE:

CENTRO:

De0all

A.- CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

CALIFICACION

NIVEL DE CONOCIMIENTOS TEORICOS ADQUIRIDOS

NIVEL DE HABILIDADES ADQUIRIDAS

HABILIDAD EN EL ENFOQUE DIAGNOSTICO

CAPACIDAD PARA TOMAR DECISIONES

UTILIZACION RACIONAL DE RECURSOS

De0all

B.- ACTITUDES

CALIFICACION

MOTIVACION

DEDICACION

INICIATIVA

PUNTUALIDAD/ASISTENCIA

NIVEL DE RESPONSABILIDAD

RELACIONES PACIENTE/FAMILIA

RELACIONES EQUIPO DE TRABAJO

Madrid, de

Firmado:

Jefe de Servicio de Hematologia Hemoterapia

de 20
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PREMIO A LA EXCELENCIA DE MIR EN HEMATOLOGIA
HEMOTERAPIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

VALORACION DEL TUTOR DE RESIDENTES

APELLIDOS Y NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO DNI/PASAPORTE:

CENTRO:

De0all

A.- CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

CALIFICACION

NIVEL DE CONOCIMIENTOS TEORICOS ADQUIRIDOS

NIVEL DE HABILIDADES ADQUIRIDAS

HABILIDAD EN EL ENFOQUE DIAGNOSTICO

CAPACIDAD PARA TOMAR DECISIONES

UTILIZACION RACIONAL DE RECURSOS

De0all

B.- ACTITUDES

CALIFICACION

MOTIVACION

DEDICACION

INICIATIVA

PUNTUALIDAD/ASISTENCIA

NIVEL DE RESPONSABILIDAD

RELACIONES PACIENTE/FAMILIA

RELACIONES EQUIPO DE TRABAJO

Madrid, de

Firmado:
Tutor del Residente

de 20




ANEXO 2
CRITERIOS DE BAREMACION PREMIO MIR:

PUBLICACIONES
Autor principal (primero o segundo autor)

e 5 puntos revista ler cuartil articulo original

e 4 puntos revista ler cuartil carta al editor

e 3 puntos revistas otro cuartil internacional articulo original
e 2 puntos revistas otro cuartil carta al editor

e 2 puntos revista nacional articulo original

e 1 punto revista nacional carta al editor

No autor principal
e 2 puntos revista ler cuartil articulo original

e 1 punto revista otro cuartil internacional articulo original
e 0.5 puntos revista nacional articulo original
e 0.25 puntos revista nacional carta al editor

OTROS MERITOS

Movilidad:
e  Estancia breve < 2 meses en centros de excelencia espafioles: 0.5 puntos

e Estancia >2 meses en centros de excelencia espafioles:1 punto
e Estancias en centro de excelencia en extranjero: 2 puntos

Doctorado:
e Tesis doctoral 5 puntos

e Suficiencia investigadora (DEA) acreditada, 2 puntos

e 1 punto extra si la tesis ha sido considerada como Premio extraordinario.

Congresos:
e Primer autor congreso internacional: 1 punto

e Resto de autores congreso internacional: 0.5 puntos
e  Primer autor congreso nacional: 0.5 puntos
e Resto de autores congreso nacional: 0.25 puntos



